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Kaynastirma yoluyla egitim; 6zel egitime ihtiyaci olan bireylerin egitimlerini, destek egitim
hizmetleri de saglanarak yetersizligi olmayan akranlar1 ile birlikte resmi ve ozel; okul Oncesi,
ilkdgretim, orta O6gretim ve yaygin egitim kurumlarinda siirdiirmeleri esasina dayanan 6zel egitim
uygulamasidir. ( Ozel Egit. Hz. Yon. Madde:23-1 Resmi Gazete 31.07.2009 / 27305)

KAYNASTIRMA iLE iLGiLi ONEMLI BILGILER

Hazirlayan:
Kadir KESGIN
Psikolojik Danisman

Betiil BIYIKLI
Psikolojik Danisman

1.Kaynastirma yoluyla
egitim uygulamalar1 ya-
pilan okul ve kurumlar-
da dgrencinin yetersizli-
gine uygun fiziksel, sos-
yal, psikolojik ortam
diizenlemeleri  yapilir.
Bu okul ve kurumlarda
Ogrenciye verilen egitim
hizmetlerinin etkin bir
bicimde yiiriitiilebilmesi
amaciyla 6zel arag-
gereg ile egitim mater-
yalleri saglanir ve des-
tek egitim odas1 acilir.

2.0kul ve kurumlarda,
kaynastirma yoluyla
egitim alacak bireylerin
bir smifa en fazla iki
birey olacak sekilde esit
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olarak dagilimi saglanir.

3.Kaynastirma yoluyla
egitimlerine devam
eden bireylerin bulun-
dugu smiflarda smif
mevcutlar;; okul Oncesi
egitim kurumlarinda
ozel egitime ihtiyaci
olan iki bireyin bulun-
dugu simiflarda 10, bir
bireyin bulundugu sinif-
larda 20 G6grenciyi gec-
meyecek sekilde diizen-
lenir. Diger kademeler-

deki egitim kurumlarin-
da ise smif mevcutlari;
0zel egitime ihtiyaci
olan iki bireyin bulun-
dugu smiflarda 25, bir
bireyin bulundugu smnif-
larda 35 Ogrenciyi gec-
meyecek sekilde diizen-
lenir.

4.Bulundugu okulun
egitim programini veya
denkligi olan bir progra-
m1 izleyen Ogrencilerin
basarilari, devam ettik-
leri okulun sinif gegme
ve smavlarla ilgili hii-
kiimlerine gore deger-
lendirilir. Ancak, deger-
lendirmelerde 6grencile-
rin BEP’leri dikkate ali-
nir. Ayrica BEP’1 olan
Ogrencilere  akademik
basarisizliklar1 sebebiy-
le sinif tekrar1 yaptiril-
maz. Ancak devamsizlik
sebebiyle simf tekrari
yapilabilir.

5.0grencilerin basarila-
rimin  degerlendirilme-
sinde kullanilacak yon-
tem, teknik, 6lgme arag-

lar1 ve degerlendirme
siiresi,  degerlendirme
zamani, degerlendirme

araliklari, degerlendir-
meden sorumlu kisiler
ve degerlendirmenin
yapilacagi ortam, BEP
gelistirme biriminin go-
rig ve Onerileri dogrul-
tusunda belirlenir.

sa)Yazma giicliigli olan
ogrenciler ve Ozel 6g-
renme giicliigii olan 6g-
rencilerin degerlen-
dirilmesi  sozli, sozli
ifadede giigliik yasayan
ogrencilerin degerlendi-
rilmesi ise yazili olarak
yapilir. Yazili ve sozli
ifade etme becerilerinde
yetersizligi olan bireyler
ise davranislarinin goz-
lemlenmesi yoluyla de-
gerlendirilir.

5B.) Gorme yetersizligi
olan &grencilerin yazili
sinavlarda Braille yazi
olarak verdigi cevaplar
sinavdan hemen sonra
ogretmenin  dgrenciye
okutmasiyla degerlendi-
rilir. Bu Ogrenciler, ¢i-
zimli ve sekilli sorular-
dan muaf tutulurlar. Az
goren Ogrenciler ig¢in
smav sorulari kalin ve
biliyiik puntolu hazirla-
nir.



5C.) Isitme yetersizligi olan dgrenciler ilkogre-
tim ve ortadgretimde, istekleri dogrultusunda
yabanc1 dil programlarindaki bazi bilgi ve be-
cerilerin 6gretiminden veya dersin tamamindan
muaf tutulurlar.

5D.) Zihinsel yetersizligi olan 6grenciler; dik-
kat, bellekte tutma ve hatirlama gii¢liikleri dik-
kate almarak daha sik araliklarla degerlendiri-
lirler.

SE.)Otistik bireyler ile duygusal ve davranis
bozuklugu olan 6grencilerin degerlendirilmesi,
iletisim Ozellikleri ile sosyal-duygusal hazir
bulunusluklari dikkate alinarak yapilir.

5F.) Dikkat eksikligi ve hiperaktivite bozuklu-
gu olan 6grencilerin degerlendirilmesi, bu 6g-
rencilerin 6zellikleri dikkate alinarak daha sik
araliklarla ve kisa stireli sinavlarla yapilir.

5G.) Kas ve sinir sistemi bozukluklarina bagl
motor becerilerde yetersizligi olan 6grenciler mo-
tor beceri gerektiren derslerin uygulamali boliim-
lerinden istekleri dogrultusunda muaf tutulurlar.

6. Yazili simnavlar 6grencilerin yetersizlik tiiriine,
egitim performanslarina ve gelisim ozelliklerine
gore ¢esitlendirilir. Sinavlar kisa cevapli ve az
sorulu olarak diizenlenir.

7. Ogrenciler, yetersizliklerinden kaynaklanan
giicliiklerini gidermek amaciyla sinavlarda uygun
arag-gereg, cihaz ve yontemlerden yararlandirilir.
Ihtiyaci olan bireyler i¢in yazili sinavlarda refakat
etmek {izere bir 6gretmen goérevlendirilir .

DESTEK EGITIM ODASI

Okul ve kurumlarda, yetersizligi olmayan akranlariyla birlikte ayni sinifta egitimlerine devam
eden ozel egitime ihtiyaci olan 6grenciler ile {istlin yetenekli 68renciler igin dzel arag-gerecler ile egi-

tim materyalleri saglanarak 6zel egitim destegi verilmesi amaciyla destek egitim odasi acilir.( Ozel

Egit. Hz. Yon. Madde: 28-1)

eDestek egitim odalari, 6zel egitim hizmetleri kurulunun 6nerisi dogrultusunda milli egitim miidiirliik-

leri tarafindan agilir.

eDestek egitim alacak dgrenci sayisina gore okulda veya kurumda birden fazla destek egitim odasi ag1-

labilir.

eDestek egitim odasinda yiiriitiilecek egitim hizmetlerinin planlamasi okul yonetimince yapilir.

eDestek egitim odasinda egitim alacak o6grenciler, BEP gelistirme biriminin 6nerileri dogrultusunda
rehberlik ve danisma hizmetleri yiiriitme komisyonunca belirlenir. Her 6grencinin ihtiyact dogrultu-
sunda ve azami 6lgiide bu egitimden yararlanmasi saglanir.

«Ogrencinin destek egitim odasinda alacag haftalik ders saati, haftalik toplam ders saatinin %40’
asmayacak sekilde planlanir.

eDestek egitim odasinda 6grencilerin egitim performanslar: dikkate alinarak birebir egitim yapilir. An-
cak, gerektiginde egitim performans: bakimindan ayni seviyede olan 6grencilerle grup egitimi de yapi-
labilir.

eDestek egitim odasinda, 6grencilerin egitim performansi ve ihtiyaclari, yetersizlik tiiriine uygun arag-
gerec ve egitim materyalleri bulunur.



eDestek egitim odasi agilan okullarda 6grencilerin egitim ihtiyacglarina gore gérme, isitme, zihinsel
engelliler sinif 6gretmenleri oncelikli olmak {izere, gezerek 6zel egitim gorevi yapan dgretmen, sinif
O0gretmeni ve alan 6gretmenleri gorevlendirilir. Destek egitim odasina oncelikle okulun 6gretmenle-
rinden olmak iizere RAM’da gorevli 6gretmenler ya da diger okul ve kurumlardaki 6gretmenler go-
revlendirilir.

«Ogrencinin genel basar1 degerlendirmesinde, destek egitim odasinda yapilan degerlendirme sonuglari
da dikkate alinir.

eDestek egitim odasinda verilen destek egitim hizmetleri okulun veya kurumun ders saatleri i¢inde
yapilir.

eDestek egitim odasiin okul veya kurum i¢indeki yeri, 6grencilerin yetersizlik tiirii dikkate alinarak
belirlenir.

eDestek egitim odasinda yapilacak egitim i¢in yonetici ve dgretmenler ek ders ticreti konulu 2007/19
nolu genelge ili ekindeki ¢izelgede belirtilen azami siireleri gegmeyecek bicimde ek derse girebilirler.
Ayrica konunun daha iyi anlagilabilmesi i¢in s6z konusu genelgenin 22. maddesi ek ders iicretlerinin
hangi gorevler icin %25 fazlasi ile ddenecegini agiklik getirilmis olup d6gretmen ve yoneticilerin 6zel
egitim kapsaminda destek egitim odasinda okuttuklari ders saatleri i¢in ek ders ticretlerinin %25 faz-
las1 ile 6denmesinde herhangi bir engel bulunmamaktadir.

DESTEK EGIiTiM ODALARI NASIL ACILIR ?

a) Okullarimizda destek egitim odasi agilmasi amactyla okul idareleri( Ram’ in bilgisi dahilinde),
RAM’lar, II/llge Ozel Egitim Hizmetleri Kurulu ihtiya¢ olmasi halinde Milli Egitim Miidiirliigiine
resmi yaziyla talepte bulunur.

b.) 1l/ilge Milli egitim miidiirliigii resmi yaziy1, konuyu gériismesi ve karara baglamas1 amaciyla Il/Ilge
Ozel Egitim Hizmetleri Kuruluna havale eder.

¢) I/ilge Ozel Egitim Hizmetleri Kurulu konuyu degerlendirerek teklifi uygun gérmesi halinde Egitim
Miifettisleri Bagskanligina, agilmasi diisiiniilen destek egitim odasinin fiziki yapisinin mevzuata uygun-
lugunun incelenmesi yoniinde resmi yaziyla talepte bulunur.

d) Egitim Miifettigleri Baskanlig1 acilmasi teklif edilen destek egitim odasini yerinde inceleyerek kara-
rin1 rapor halinde 1l/ilge Ozel Egitim Hizmetleri Kuruluna bildirir.

e) ) Il/llge Ozel Egitim Hizmetleri Kurulu; destek egitim odas1 agilmasi yoniindeki karar1 ve Egitim
Miifettisleri Bagkanliginin uygun goriisii belirten raporu dogrultusunda Valilik makami onay: i¢in res-
mi yazigma yapar.

f) Agilan destek egitim odas1 6zel Egitim ve Rehberlik Hizmetleri Genel Miidiirliigiine bildirilir.

Not: Oz. Eg. Rehb. Dan. Hz. Gen. Miid. (Okullarimizda 3NK Y 6netici-Ogretmen-Aile Kilavuzu sf:127



KAYNASTIRMA TURLERI

1.) TAM ZAMANLI KAYNASTIRMA: 2.) YARI ZAMANLI KAYNASTIRMA:

Ozel egitime ihtiyac1 olan &grenci-
nin kaydi normal smiftadir; 6grenci tam
giin boyunca normal sinifta egitim almakta-
dir. Ozel egitim gerektiren dgrencilerin ak-
ranlariyla birlikte okul oncesi, ilkdgretim,
orta dgretime yaygin egitim kurumlarinda
ayni smifta egitim gérmesi ve sosyal agi-
dan biitiinlestirilmesi i¢in; 6zel egitim des-
tek hizmetleri ( destek egitim odas1 ) 6zel
ara¢ gere¢ ve egitim materyalleri saglanir.
Egitim programi bireysellestirilerek uygu-
lanir ve gerekli fiziksel diizenlemeler uygu-
lanir..( Ozel Egit. Hz. Yon. Madde: 23/b )

Yar1 zamanli kaynastirma uygulamalar1 6g-
rencilerin bazi derslere yetersizligi olmayan akran-
lartyla birlikte ayn1 siifta yada ders dis1 etkinlikle-
re birlikte katilmalar1 yoluyla yapilir. Ozel egitime
ihtiyaci olan 6grencinin kaydi 6zel egitim sinifinda-
dir. Ozel egitim sinifi dgrencisi basarili olabilecegi
derslerde ve sosyal etkinliklerde yetersizligi olma-
yan akranlariyla normal simifta egitim almaktadir.
( Ozel Egit. Hz. Yon. Madde: 23/b)

KAYNASTIRMA EGITIMININ YARARLARI

Ozel Egitime Thtiyac1 Olan Bireylere
Yararlar 6. Bu 6grenciler normal dgrencilerden bazi davra-
niglart model alma ve 6zdesim kurma yolu ile 6g-
1. BEP araciligi ile kapasite ve 6grenme reneceklerdir
hizina gore egitim alir.
7. Egitim programlarina ek olarak aile egitimi, sos-
yal, kiiltiirel ve serbest zaman etkinlikleri sayesin-

de 6grenmeleri gelisir.

2. Kendine giiven, takdir edilme,ise yara-
ma,cesaret,sorumluluk gibi sosyal degerleri
gelisir.

8. Destek egitimi sayesinde zayif yonlerini kisa
3. Ozelliklerine uygun ortamdan dolay1 siirede yeterli hale getirebilirler.
uyum ve basarisi artacaktir.

9. Alg1 diizeyi ve 6grenme Ozelliklerine uygun

4. Olumsuz davranis yerine olumlu davra-
nislar1 artacaktir.

5. Normal 6grencilerle birlikte ¢alismalari

ve cesaret uyandirir.

daha biiyiik basarilar i¢in kendilerinde istek

yontem teknik ve ara¢ gereglerin kullanilmasi sa-
yesinde 6grenmeleri pekisir.

10. Iletisim, is birligi, kabullenme, ortak yasam
becerileri edinirler.

Not: Oz. Eg. Rehb. Dan. Hz. Gen. Miid.
(Okullarimizda 3NK Yé6netici-Ogretmen-Aile Ki-
lavuzu Sayfa 23-24)




Normal Ogrencilere Yararlar Ailelere Yararlar
1. Oziirlii bireye kars1 kabul, hosgorii, yardim- 1. Cocuk iizerindeki beklentileri ¢ocuklarinin
lagma, demokrasi ve ahlaki anlayislar gelisir. kapasiteleriyle uygunluk gostermeye baslar.

2. Bireysel farkliliklar1 dogal karsilar ve saygi 2. Okula bakis agilar1 degisir. Ozel gereksinimli
gosterir. ¢ocuklarinin normal egitim ortamina devam edi-
yor olmasi, anne-babalara moral verir ve onlari
3. Kendi yetersizliklerini gérme , bunlar1 kabul caba gostermeye giidiiler.

etme ve giderme davranislar gelisir.
3. Cocuklarin ilgi ve ihtiyaglar1 konusunda daha
4. Oziirliilerle birlikte yasamay1 6grenir. saglikl bilgi edinirler, aileyi okulla igbirligine
sevk eder.

5. Liderlik ,model olma ve sorumluluk duygusu
gelisir. 4. Aile i¢i catigmalar azalir ve aile saglig1 artar.

Ogretmenlere Yararlar
1. Sartsiz kabul, sabir, hosgorii, bireysel 6zelliklere saygi davranislar gelisir.
2. B.E.P hazirlama ve uygulamada daha basaril1 olurlar.
3. Egitimde ekonomiklik ve firsat esitligi saglanir.

4. Kaynastirma 6grencisi ile yapilan ¢aligmalar sayesinde 6gretim becerileri gelisecek ve deneyim-
ler1 artacaktir.

KAYNASTIRMA EGITiIMININDE OKUL YONETIMININ - OGRETMENLERIN
GOREV VE SORUMLULUKLARI

Okul Yonetiminin Gorev ve Sorumluluklar:

1. Kaynastirma egitiminin en iyi sekilde uygulanmasi ve paydaslarin iizerlerine diisen gorevleri en 1yi
sekilde yapabilmeleri i¢in okul yonetiminin kaynastirma egitiminin geregine ve dnemine inanmast
gerekmektedir. Ayrica siif 6gretmenlerinin de kaynastirmaya yonelik olumsuz 6n yargilarini ortadan
kaldirmak i¢in olumlu bir okul kiiltiirii olusturulmalidir.

2.Kaynastirma uygulamalar1 yapilan okul ve kurumlardaki personel, diger dgrenciler ve onlarin aile-
leri 6zel egitime ihtiyact olan 6grencinin 6zellikleri hakkinda okul idaresince yapilan planlama dog-
rultusunda olusturulan B.E.P gelistirme birimindeki ilgili kisilerce bilgilendirip ve tiim personelin
rollerinin hazirlanmasi saglanmalidir.

3. Kaynastirma egitimi alan 6grencilerin siniflara esit olarak dagilimi saglanmalidir.
4. Smif plan ve miifredatta kaynastirma programinin ihtiyaglarini karsilayacak sekilde degisiklikler

yapilmali, 6ziirlii 6grenciler i¢in uygun egitsel metot, materyal ve destek egitim hizmetleri saglanma-
lidir.




5. Ozel egitime ihtiyaci olan 37-72 ay arasindaki 6grencilerin okul dncesi egitimi zorunludur. Ancak
bireylerin gelisim ve bireysel 0zellikleri dikkate alinarak okul 6ncesi egitim donemi siiresi bir y1l daha
uzatilabilir. RAM’larda olusturulun Ozel Egitim Degerlendirme Kurulunca okul &ncesi egitim
durumlarina yerlestirilmeleri uygun goriilen 36-72 aylik ¢cocuklar agir ve ¢ok agir diizeyde zihinsel ve
birden ¢ok yetersizligi olmamak sartiyla 10 ¢ocuk bulunan smiflara 2’den, 20 ¢ocuk bulunan
siniflarda ise 1°den fazla olmayacak sekilde kaydedilirler. Ayrica bu siniflara kayit yaptiracak
cocuklarda tuvalet egitimi kosulu aranmaz.

6.) Ogrenci hakkinda 11 Ozel Egitim Degerlendirme Kurulu tarafindan verilmis herhangi bir tedbir
karar1 yoksa egitsel degerlendirme icin RAM’a yonlendirilen 6grenci i¢in okul idaresinden “Egitsel
Degerlendirme Istegi Formu™; daha énce il Ozel Egitim Degerlendirme Kurulu tarafindan verilmis bir
tedbir karar1 varsa ve okul idaresi yeniden 6grenci hakkinda egitsel degerlendirme istiyorsa “Bireysel
Gelisim Raporu” doldurur.

Not: Oz. Eg. Rehb. Dan.Hz. Gen. Miid. (Okullarimizda 3NK Y6netici-Ogretmen-Aile Kilavuzu sf:31)

Ogretmenlerin Gorev ve Sorumluluklar:

1.) Kaynastirma egitimine baslamadan 6nce 6grenciyi, sinift ve velileri hazirlar.

2.) Kaynastirma egitimine alinan 6grencinin egitsel gereksinimlerini ve islevde bulunma diizeyini belirler.
3.) Kaynastirma egitimine alinan 6grenci igin egitsel amaglar saptar.

4.) Kaynastirma egitimine alinan 6grencinin 6gretimini kolaylastirici ve destekleyici etkinliklerde bulunur.
5.) Kaynastirma egitimine alinan &grencinin diger 6grencilerle etkilesimini saglar.

6.) Kaynastirma egitimine alinan dgrenciyle gerceklestirilen 6gretimin etkililigini degerlendirir.

Not: Oz. Eg. Rehb. Dan. Hz. Gen. Miid. (Okullarimizda 3NK Yénetici-Ogretmen-Aile Kilavuzu sf:32

BEP (BIREYSELLESTIRILMIS EGITIM PROGRAMI)

Bireysellestirilmis egitim programi, 6zel egitime ihtiyaci olan bireylerin gelisim 6zellikleri,
egitim performanslar1 ve ihtiyaglar1 dogrultusunda hedeflenen amagclara yonelik hazirlanan ve bu bi-
reylere verilecek destek egitim hizmetlerini de iceren 6zel egitim programidir.(Ozel Egit. Hz. Yon.
Madde: 69)

Bireysellestirilmis egitim programi,

1.) Egitim planinda yer alan yillik amaglar ve 6grencinin takip ettigi egitim programi/programlar te-
mel alinarak belirlenen kisa donemli amaglarini,

2.) Ogrencinin alacagi destek egitim hizmetinin tiirii, siiresi, siklig1 ve bu hizmetin kimler tarafindan
nasil saglanacagini,

3.) Ogretim ve degerlendirmede kullanilacak yontem ve teknik, arac-gerec ve egitim materyallerini,
egitim ortamina iliskin diizenlemeleri,

4.) Davranis problemlerini onlemeye ya da azaltmaya yonelik tedbirler ile uygulanacak yontem ve
teknikleri, 6grencinin kisisel bilgilerini igerir.



BIiREYSELLESTIRILMiS EGITiM PROGRAMI GELiSTiRME BiRiMi

Bireysellestirilmis egitim programi gelistirme birimi, okul/kurum miidirii veya gérevlendirecegi
bir miidiir yardimcisinin bagkanliginda;(Ozel Egit. Hz. Yon. Madde: 72)

a) Bir gezerek 6zel egitim gorevi yapan dgretmen,

b) Bir rehber 6gretmen,

¢) Bir egitim programlar1 hazirlamakla gorevlendirilen 6gretmen,
¢) Ogrencinin siif dgretmeni,

d) Ogrencinin dersini okutan ilgili alan dgretmenleri,

e) Ogrencinin velisi,

BEP EKIiBi CALISMA SURECI

1.) Ogrenci ile ilgili il/ilge Ozel Egitim Hizmetleri Kurulunca alinmis Kaynastirma Karar1 okula ulasti-
ginda okul idaresi 6grencinin dersine giren 0gretmenleri, 6grenci ve dgrenci velisi, rehber 6gretmeni
(Okulda birden fazla rehber 6gretmen varsa 6grencinin sinifindan sorumlu rehber 6gretmen) BEP ilk
toplantisini yapmak {izere en kisa siirede toplantiya ¢agirir.

2.) BEP ilk toplantisinda 6grencinin hangi yetersizlik tiiriine bagli olarak kaynastirma karar1 alindig,
yetersizligi ile ilgili yapilacak ¢aligmalarin okul/sinif igerisinde yapilacak fiziksel diizenleme ile gideri-
lip giderilemeyecegi, derslerle ilgili Bireysellestirilmis Egitim Planlarina ihtiya¢ olup olmayacagi, BEP
toplantilarinin hangi siklikla yapilacagi, BEP dosyasinin doldurulmasi, ailenin bilgilendirilmesi ve aile-
den bilgi alinmasi, 6grencinin egitsel performansinin alinmasinin ne kadar siire igerisinde tamamlan-
mast gerektigi, bir sonraki BEP Toplantisinin tarihi vb konular goriisiilerek karara baglanir.

3.) Ogrencinin dersine giren tiim dgretmenler, dersleri ile ilgili dgrencinin yapabildiklerini belirlemek,
bir y1l , icerisinde kazandirmayi diislindiigii kazanimlar1 tespit etmek amaciyla “Egitsel Performans”
formunu doldururlar. Formun bir niishas1 BEP dosyasinda saklanir.

4.) ik BEP Toplantisinda alinan karar dogrultusunda 2. BEP toplantis1 diizenlenir. Toplantida 6gret-
menlerin kendi dersleri ile ilgili almis olduklar1 6grenci performansi konusunda BEP Birimine bilgi
sunarlar. Bu bilgiler sonucu hangi derslerden BEP Plan1 diizenlenmesine ihtiya¢ oldugu, diger dersler-
de (BEP Plan1 diizenlenmeyecek) 6gretmenlerin ne gibi ¢alismalar, igbirligi ve destek saglayacag kara-
ra baglanir. (Alinan bu kararlar sonraki toplantida giindem olarak goriistilerek yeni diizenlemelere gidi-
lebilir)

5.) Bu toplantida sonraki BEP toplantilarinin hangi siklikla yapilacagi, sonraki toplantinin zamani be-
lirlenir. (Thtiya¢ duyulmasi halinde BEP Birimi belirlenen siire disinda da toplant1 diizenleyebilir.)

6) Bireysellestirilmis Egitim Plan1 hazirlanmasi karar1 alinan derslerle ilgili olarak ders 6gretmenleri
Kilavuz Kitaptaki acgiklamalardan, RAM’da bulunan 6zel egitim 6gretmenlerinden, 6zel egitim okul
ve kurumlarindaki 6zel egitim 6gretmenlerinden, (varsa) gezerek 6zel egitim gorevi verilen 6gretmen-
lerden yararlanarak “Bireysellestirilmis Egitim Programi” Formunu diizenlerler. (Ogrencinin gelisi de
dikkate alinarak bu formdaki “Baslangi¢-Bitis Tarihleri” degistirilebilir.)

7) Kaynastirma 0grencisinin basarisi, uyumu ve toplumsal kabulii agisindan, BEP calismalarinda okul
idaresinin, okuldaki personelin, diger 6gretmenlerin, 6grencinin sinif arkadaslarinin, ailenin bilgilendi-
rilmesi gereklidir. BEP dosyasinin diizenlenmesi, saklanmasi, 6grenci nakil gittiginde yeni kuruma

gonderilmesi, doldurulan formlarin bir niishasinin dosyada saklanmasi, toplant1 tutanaklarinin imzalan-
masi, toplant1 yerinin belirlenmesi, toplantiya katilacaklarin davet edilmesi konusunda BEP Birim
Bagskan1 ve Simif/ Sinif Rehber Ogretmeni gerekli tedbirleri almalidr.




BEP GELISTIRME BiRiMi

Rehber

Ogretmen

Gezerek Ozel
Egitim
Sinif / Sinif Gorevi Veren
_Rehber Ogretmen
Ogretmeni

BEP Gelistirme
Birim Baskani
( Okul Midurii Miidiir
Yardimcisi)

Ogrenci

Brans Ogretmeni

Ogrenci Velisi

BEP NASIL HAZIRLANIR

1. BEP Hazirlayacak Ekibin Olusturulmasi ( BEP Gelistirme Birimi )

2. Cocugun Egitsel Performans Diizeyinin Belirlenmesi

3. Uzun ve Kisa Diizenli Amaclarin Belirlenmesi

4. Bireysellestirilmis Ogretim Programinin Hazirlanmasi

5. Uygun Egitim Ortamlarn ve Bu Ortamlarda Sunulacak Destek Hizmetlerinin Belirlenmesi

6. Uygun Ogretim Materyalleri Ve Ogretim Yontemlerinin Belirlenmesi

7.BEP’in Uygulanmasi, izlenmesi ve Degerlendirilmesi icin Sorumlularin Belirlenerek Zaman

Cizelgesinin Hazirlanmasi Ve Degerlendirme Bicimine Karar Verilmesi ve Ailenin Bilgilendirilmesi




