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BÜYÜK GÜÇ: TAKDİR

Gelişim Alanı

Kazanım/Hafta

Sosyal Duygusal

Arkadaşlarının olumlu özelliklerini takdir eder. / 14. Hafta

Yeterlik Alanı

Sınıf Düzeyi

Kişiler Arası Beceriler

7.sınıf

7. SINIF ETKİNLİKLERİ  
14. HAFTA

Süre

Uygulayıcı İçin 
Ön Hazırlık

40 dk (Bir ders saati)

1. Çalışma Yaprağı 1’ de cümleler kesilerek hazırlanır. 

2. Çalışma Yaprağı 2 öğrenci sayısı kadar çoğaltılır.  

Araç-Gereçler

1. Çalışma Yaprağı 1 

2. Çalışma Yaprağı 2

3. Bant/Tahta Kalemi

Süreç (Uygulama
Basamakları):

1. Uygulayıcı tahtaya üzerinde takdir cümleleri yazılı kâğıtları (Çalışma 
Yaprağı 1’deki cümleler) bant yardımı ile yapıştırır veya cümleler tahtanın 
değişik köşelerine büyük puntolarla yazılır. Öğrencilerin bunları sesli olarak 
okumaları sağlanarak konuya ilgi duymaları sağlanır.

2. Öğrencilere bu hafta “Büyük Güç: Takdir” etkinliğini uygulayacakları ve 
bu etkinliğin amacının arkadaşlarının olumlu özelliklerini takdir edebilmek 
olduğu açıklanır.

3. Tahtada yer alanların dışında başka takdir kelime ve cümlelerinin neler 
olabileceği sorularak cevaplar tahtaya yazılır.

4. Uygulayıcı aşağıdaki açıklama ile devam eder.

“Takdir, bir işi, bir davranışı beğendiğinde bunu açıkça belirtme, bir kimseye 
değer vermedir. Bir şeyin, bir kimsenin değerini, önemini gerekliliğini anlamadır. 
Takdirin üç çeşidi vardır:

a. Fiziksel özelliklere ilişkin: Saç, kıyafet, duruş gibi fiziksel özellikleri 
takdir etmek, buna iltifat etmek de deniyor.

b. Davranışa ilişkin: Takdir edilen kişinin yaptığı belirgin bir davranışı 
takdir etmek.

“Geçen gün, sakin kalmanı takdir ettim.”

“Azmini ve çalışkanlığını takdir ediyorum.”

c. Kişinin özüne, karakterine ilişkin: Direkt ve açıklama yapmaksızın o 

Ortaokul 7.Sınıf 1.Etkinlik
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Süreç (Uygulama
Basamakları):

kişide gördüğümüz olumlu özelliği sıfat veya betimleme ile söylemek. 
“Çok cesursun.” “Azimlisin.” 

Takdirin tüm çeşitleri önemlidir, hepsini bol bol yapalım. Şunu da unutmayalım ki, 
takdirin etkisi fizikselden öze doğru gittikçe artıyor. Genelde fiziksel özelliklere 
ilişkin takdirleri daha rahat kullanabilirken, davranışa ve öze ilişkin takdiri daha 
az yapıyoruz.”

5. Sınıf listesinden baştan ve sondan isimler okunarak öğrenciler 2’şerli olarak 
eşleştirilir ve bir arada oturmaları sağlanır.

6. İkişerli gruptaki her bir öğrenciye Çalışma Yaprağı-2 dağıtılarak aşağıdaki 
yönerge verilir.  

“Elinizde “Arkadaşım …..........  …............... ‘nın   Olumlu Özelliklerini Takdir 
Ediyorum” başlıklı   kâğıt var. Eşleştiğin arkadaşınızın adını soyadını başlıktaki 
noktalı boş yere yazın. Sınıftaki her arkadaşımızla çok iyi iletişim kurmamış 
olabiliriz. Ama her birimizin bildiğimiz olumlu özellikleri vardır. Bunlar sadece 
fiziksel değil, davranış, karaktere bağlı veya sosyal, duygusal, bilişsel özellikler 
olabilir. Eşleştiğin arkadaşının bildiğin olumlu özelliklerini düşünmenizi ve takdir 
cümleleri ile 5 maddeyi doldurmanızı istiyorum.Arkadaşının bildiğin olumlu 
özellikleri takdir ederken tahtadaki bazı cümlelerden de yararlanabilirsiniz.”

7. Yazma işlemi bittikten sonra “Şimdi kâğıtlarınızı değiştirin ve sizin için 
yazılmış takdir cümlelerini okuyunuz.” yönergesi verilir.

8. Öğrenciler kendileri hakkında takdir cümlelerini okuduktan sonra, süreç 
tartışma soruları kapsamında değerlendirilir.

• Arkadaşlarınızın sizin için yazdığı takdir ifadeleri nelerdi? Ne 
hissettiniz? 

• Siz başkalarını takdir ederken neler hissediyorsunuz? 

• Günlük hayatınızda çevrenizdeki insanlar tarafından takdir 
gördüğünüzde neler hissediyorsunuz? 

• Takdir edilmek kişilerin davranışlarını nasıl etkiler?

9. Çevresindekiler tarafından takdir edilmenin insanın kendisini fark etmesi, 
tüm özelliklerini olduğu gibi kabul etmesi ve yeni olumlu özellikler 
geliştirmesi için ne kadar önemli olduğu belirtilir. Aynı şekilde başkalarının 
olumlu özelliklerini görebilmek ve takdir edebilmenin de insan ilişkileri için 
ne kadar önemli olduğu vurgulanarak etkinlik sonlandırılır.

Kazanımın 
Değerlendirilmesi:

1.  Öğrencilerden  kendilerinden başlayarak en az 3 kişiyi sözlü olarak takdir 
etmeleri istenir. 

2.  Herkes eşleştiği arkadaşının bir olumlu özelliğini yarın bir kâğıda yazarak sınıf 
panosuna asması istenir.
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Uygulayıcıya Not:

1. Konunun günlük yaşam ve insan ilişkileri ile iç içe oluşunu irdeleyebilmeleri 
için öğrencileri destekleyiniz.  

2. Çalışma Yaprağı-2’yi çoğaltma şansı olmazsa boş bir kâğıda başlık yazdı-
rılarak çalışma yaptırılabilir.

Özel gereksinimli öğrenciler için;

1. Çalışma yaprağında yer alan yazılı materyallere Braille yazı eklenebilir ya 
da punto büyütülerek materyal desteği sağlanabilir.

2. Etkinliğin tamamlanması için ek süre verilebilir.

3. Takdir ve takdir çeşitleri görsellerle zenginleştirilerek anlatılarak ya da öğ-
retmen tarafından etkinlik öncesinde söylenerek öğretmen desteği sağlana-
bilir.

Etkinliği Geliştiren: Sema EYİER
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Çalışma Yaprağı 1

FUTBOLDA HARİKASIN.

MATEMATİK PROBLEMLERİNİ 
ÇOK HIZLI ÇÖZÜYORSUN.

SAÇINI TOPLAMAN SANA 
ÇOK YAKIŞIYOR.

ÇOK İYİ NOT TUTUYORSUN.
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SENİNLE KONUŞMAK BENİ 
RAHATLATIYOR, ÇOK İYİ BİR 

DİNLEYİCİSİN.

KIYAFETİN ÇOK YAKIŞMIŞ.

AZMİNİ VE ÇALIŞKANLIĞINI 
TAKDİR EDİYORUM.

BU OLAY KARŞISINDA SAKİN 
KALMAYI ÇOK İYİ BECERDİN.
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Çalışma Yaprağı 2

‘ARKADAŞIM ….................  …....................’NIN
OLUMLU ÖZELLİKLERİNİ TAKDİR EDİYORUM’

1...............................................................................................................

2...............................................................................................................

3...............................................................................................................

4...............................................................................................................

5...............................................................................................................


